Przewodnik do rozmowy kwalifikacyjnej w sektorze turystyki
(kucharz / asystent w restauracji i hotelu)

Miejsce:

Godz.:

Stanowisko kandydata:

Wyksztatcenie kandydata:

Zawod/kwalifikacije

Jakie sa Pana/i kontakty z innymi osobami pracujacymi w turystyce?

Jakie nalezy spetnia¢ wymagania na stanowisku kucharza i asystenta restauracji i/lub
hotelu?

Czy z Pana/i do§wiadczenia te wymagania sa spetniane?

Co jest wyzwaniem/trudnoscia w Panskiej pracy?

Jakie sa warunki konieczne do przezwycigzenia tych trudnosci.

Co, wedlug Pana/i, jest najwazniejsze na tym stanowisku / w tym zawodzie?
Najwazniejsze kwalifikacje potrzebne do tego zawodu to?

Podczas kontaktu prywatnego z osobami z tych dwoch grup zawodowych jakie
aspekty ich kwalifikacji sa dla Pana/i wazne?

W jakim stopniu Panskie oczekiwania zostaly spelnione, w jakim nie zostaly
spetnione?

Wyksztalcenie/podnoszenie kwalifikacji

Jakie inne szkoly/kursy przygotowujace do tego zawodu zna Pan/i?

Czy uwaza Pan/i, ze te szkoty/kursy przygotowuja w sposob dostateczny do przysziej
pracy w zawodzie?

Czy, wedlug Pana/i, jest zauwazalna r6znica w poziomie pracy migdzy osobami, ktore
maja wyksztatcenie z tej dziedziny i tymi, ktore go nie posiadaja?

W Pana/i opinii jaka wiedza/zakres wiadomosci jest najwazniejszy w poczatkowe;j
fazie kariery na tym stanowisku?

Jakie rodzaje egzaminéw zwiazanych z tym zawodem zna Pan/i?

Z Pana/i doswiadczenia czy ma Pan/i jakie§ sugestie czy poprawki, by system
ksztatcenia w Pana/i zawodzie ulepszy¢?

Dodatkowe wyksztalcenie/kwalifikacije

Jakie saq najwazniejsze kwalifikacje, by dobrze wykonywac ta pracg?

W jakich programach edukacyjnych osoby pracujace w tym zawodzie najczesciej i
najchetniej biora udzial?

Jakie szkolenia/warsztaty sa oferowane?

W Pana/i opinii jak pomocne i jak wysoki poziom reprezentuja wyzej wymienione
szkolenia/warsztaty?

Jaki typ dalszego ksztalcenia w tej dziedzinie jest wazny lub/i przydatny dla oséb
pracujacych w tym zawodzie? Czy ma Pan/i jakie§ rekomendacje?

Jakie umiejgtnosci powinny by¢ podwyzszane podczas kariery zawodowe;j?



e (Czy wedlug Pana/i sa takie umiejgtnosci/kwalifikacje w tym zawodzie, ktére mozna
uzyskac tylko w ramach praktycznego doswiadczenia zdobytego podczas pracy w tym
zawodzie?

Mobilnos¢
e Jakie dos$wiadczenie w pracy z pracownikami z zagranicy ma Pan/i?
e Jakie formy wspieraja mobilnos¢ w tych zawodach?
e Wedlug Pana/i jakie istnieja trudnos$ci na dzien dzisiejszy zwiazane z mobilnoscia?
e Jakie sa mozliwosci zwigkszenia mobilno$¢ pracownikow w tym sektorze? (w
szczegOlnosci tematy zwiagzane z uznawaniem kwalifikacji)?

Bardzo dzigkujg za rozmowe



